EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C.I.F. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 31
30520 JUMILLA (Murcia)

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA LICITACION DE LOS
CURSOS Y TALLERES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR “ANA TOMAS
HERRERO” CURSO 2014 - 2015.

1.- OBJETO DEL CONTRATO

Es objeto del presente contrato el desarrollo y ejecucién de los cursos y talleres
de la Universidad Popular “Ana Tomas Herrero” de Jumilla durante el curso académico
2014-2015.

Los cursos y talleres se desarrollaran en dos cuatrimestres. Para cada
cuatrimestre se preve el desarrollo de 14 cursos y/o talleres, de 64 horas de duracién
cada uno. Los cursos y/o talleres inicialmente planteados son los siguientes:

- 1 Bolillos

- 1 Imagen personal

- 1 Manualidades

- 1 Tapices y macramé

- 2 Restauracion de muebles
- 2 Ceramica

- 3 Dibujoy Pintura

- 3 Primores

No obstante, esta relacién de cursos podra ser objeto de modificacion
cuantitativa o cualitativa, en funcion de la demanda, de conformidad con lo previsto en
este pliego.

2.- CONTENIDO DEL CONTRATO.

El desarrollo de los distintos talleres y cursos deberd ser eminentemente
practico y versara sobre los siguientes contenidos minimos:

Bolillos:

Conocimiento del material usado para trabajar el Encaje de Bolillos: el mundillo, la
almohadilla, los bolillos, el hilo, las plantillas o picados, etc...

Aprendizaje de las nociones basicas en el encaje de bolillos: como poner el hilo a los
bolillos, como empezar la labor, movimientos basicos, etc...

Aprendizaje de los puntos basicos: el medio punto, el punto entero, la arafia, etc...
Realizacion de las labores con los puntos aprendidos: pafios, pafiuelos, abanicos y
puntillas.

Imagen personal:

El look del peinado y el maquillaje.

La estética y belleza.

La morfologia facial y lenguaje corporal.

La postura corporal.

El Protocolo.

El vestuario, ofreciendo siempre el look ideal en funcion de la ocasion.
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Manualidades:

Creacion y pintura de cuadros con relieve.

Pintura sobre cristal.

Emplomado con plomo liquido o adhesivo.

Pintura en tela.

Decoracion de madera.

Trabajos con escayola, marmolina y resina.
Realizacion de bisuteria.

Decoracion de soportes en tres dimensiones.

Técnica decoupage para realizar en cualquier soporte.
Marqueteria.

Trabajo con estafio.

Realizacion de flores o centros con pasta de porcelana.
Pintura en seda.

Endurecido de libros.

Realizacion de bisuteria con pasta polimérica.
Creacion de broches.

Tapices y macramé:

¢Qué es el macramé?
Eleccion del material.
Caélculo de cantidad de hilo.
Accesorios.

Tipos de nudos y realizacion.
Comienzos y terminaciones.
Confeccion de motivos.
Aplicaciones del macramé.

Restauracién de muebles:

La iniciacién a la restauracion.
El oficio de restaurador.
Materiales y productos.
Herramientas de uso mas comun.
La base de la restauracion.
Valoracion de desperfectos.
Saneamiento.

Limpieza y decapados.
Reposicidn y sustitucion de piezas.
Enmasillados.

Lijado.

Ceramica:

Ceramica y artesanias (tradicional y contemporanea)

Las areas de intervencion de la ceramica: artes plasticas y decorativas, artesania,
arquitectura, disefio industrial.

Las arcillas.

Técnicas de realizacion de formas: planchas, churros, moldes y tornetas.
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Instrumentos: torneta, plantillas, palillos, medias lunas, etc.
Técnicas decorativas: el brufiido, el esgrafiado y el calado.
Los engobes y sus distintas aplicaciones.

Los esmaltes: crudos y fritados.

Hornos y procesos térmicos.

Diferentes tipos de hornos.

Sistemas de coccion.

Dibujo y pintura:

Proporcidn y encaje.
Nociones de perspectiva.
Nociones sobre luz y sombra.
Dibujo al natural.

Teoria del color.

Primores:

Técnicas de corte.
Pespuntes.

Elaboracion de calados.
Elaboracién de enaguas.
Matizados.

Aguja loca.

Punto de cruz.

Punto palestrina.

Punto mallorquin.
Cordon corrido.
Elaboracion de refajos tipicos.
Desarrollo de patrones.

3.- DURACION DEL CONTRATO Y CALENDARIO.

Duracion: El contrato tendra una duracion de un afio, contados desde el 1 de
septiembre de 2014 hasta el 31 de agosto de 2015, coincidiendo con el curso académico
2014-2015.

Prorrogas: Este contrato podra ser objeto de prorroga por un nuevo periodo de un afio,
mediante acuerdo expreso adoptado antes del vencimiento, siempre que exista
consignacion presupuestaria y conformidad de ambas partes, en los términos del
articulo 303 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Calendario: Cada curso académico se dividira en dos cuatrimestres lectivos (el
primero, del 1 de octubre al 31 de enero; y el segundo, del 1 de febrero al 31 de mayo).
Durante los meses de septiembre y junio, la empresa debera estar a disposicion de la
Concejalia para la programacion y organizacion de los cursos.
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4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Se establece en SESENTA Y CINCO MIL EURQOS anuales (65.000,00 €) de
acuerdo con lo siguiente:

- Presupuesto anual: 65.000,00 euros.

- Cuota IVA: Exento (art. 20.1.9 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre).

5.- MODIFICACION DEL CONTRATO.

Una vez firmado, el contrato podrd ser modificado cuantitativamente para
adaptar el nimero de cursos e impartir, en cada cuatrimestre, los cursos y talleres que
demande el alumnado. En estos casos, se procedera a la ampliacion o reduccion del
namero de cursos del cuatrimestre, y se reajustara el precio del contrato, segin proceda,
aplicando el precio por curso que resulte de dividir el precio anual del contrato entre 28
(14 cursos por cuatrimestre).

No se consideraran modificacion del contrato a los efectos de esta Clausula la
sustitucion cualitativa de un curso por otro, siempre que se respete el nimero total de
14 cursos por cuatrimestre.

6.- REQUISITOS DE SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL DE LOS
LICITADORES.

Sera requisito indispensable para acceder a la licitacion que las empresas
acrediten una experiencia minima de 4 afios en la imparticion de cursos en
Universidades Populares.

A tal efecto se presentara una relacion de los principales trabajos de esta
naturaleza realizados en los Gltimos afios, que incluya el Ayuntamiento contratante, el
importe y las fechas de vigencia de los contratos, acreditando su contenido mediante la
presentacion de los correspondientes certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente del Ayuntamiento contratante.

Igualmente como requisito de solvencia técnica se exige que los monitores o
profesores encargados de la imparticién de los cursos o talleres acrediten experiencia en
la imparticion de cursos o talleres similares en Universidades Populares de titularidad
municipal durante los 3 Gltimos afios.

A tal efecto se presentaran los curricula de los monitores y/o profesores que
vayan a impartir los talleres, debidamente acreditados.
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7.- CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO

Objeto de valoracion: Para la valoracion de las ofertas y la determinacion de la méas
ventajosa econdmicamente se atendera a los siguientes criterios:

a) Menor precio de ejecucion, hasta 51 puntos. Este criterio de adjudicacion se
valorara asignando 51 puntos a la mejor oferta, y proporcionalmente al resto,
aplicando la siguiente férmula:

Oferta a valorar x 51
Mejor oferta realizada

Puntuacion =

A estos efectos, se tendra por oferta la baja realizada sobre el presupuesto
base de licitacion.

b) Proyecto de trabajo, hasta 49 puntos. Se valorara el proyecto de trabajo que
propongan los licitadores relativo a la prestacion del servicio, que debera
hacer referencia a:

- Objetivos y contenidos propuestos para la realizacion de los talleres.
- Metodologia a desarrollar.
- Calendario de actuaciones.

- Medios personales y equipo técnico que el licitador se comprometa a
adscribir a la ejecucion de los trabajos objeto del contrato.

- Medios materiales que el licitador proponga para la ejecucion del
contrato.

- Sistemas de organizacion y coordinacion del servicio.

- Otras prestaciones que representen una ventaja cierta y cuantificable
para el Ayuntamiento, tales como: oferta de cursos adicionales,
sistema de evaluacion del servicio, etc.

Todos estos aspectos seran libremente apreciados y puntuados por el dérgano de
contratacion.

8.- CONDICIONES DE EJECUCION

El contratista estd obligado a cumplir el objeto del presente contrato a su
riesgo y ventura, con la continuidad debida, con sujecion a lo establecido en su
clausulado y en este pliego, de conformidad con la oferta presentada, y siguiendo las
instrucciones y recomendaciones que reciba desde la Concejalia de Cultura del Excmo.
Ayuntamiento de Jumilla. En todo caso, desarrollard sus cometidos con la
profesionalidad, diligencia y calidad técnica necesarias para la correcta ejecucion del
contrato.

Ademas, en la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria quedara
obligada al cumplimiento de lo siguiente:



EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JUMILLA
C.L.LF. P 3002200-H

Canovas del Castillo, 31
30520 JUMILLA (Murcia)

- Aportar los medios personales necesarios para la correcta ejecucion del contrato.
Los monitores encargados de impartir los talleres deberan contar con experiencia
en el desarrollo de cursos o talleres similares en los Gltimos tres afios.

- La empresa serd responsable de los actos u omisiones de su personal. En
extremos debidamente motivados, el Ayuntamiento podra requerir al contratista
para que adopte las medidas correctivas que coadyuven al restablecimiento del
buen orden del servicio.

- El contratista queda obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia laboral, de Seguridad Social y prevencion de riesgos laborales respecto
del personal a su cargo. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del
adjudicatario no implicara responsabilidad alguna para la Administracion
contratante.

- El Ayuntamiento de Jumilla no tendra ningun tipo de vinculacion (laboral o de
otro tipo) con el personal aportado por la empresa contratista. A la extincién del
contrato, no tendrd lugar en ningin caso la consolidacion de las personas que
hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la
Administracion contratante.

- El adjudicatario debera garantizar a los monitores que impartan los talleres una
remuneracion minima de 13,00 euros/hora (netos). A fin de justificar el
cumplimiento de esta obligacion, la empresa adjudicataria debera aportar, al
finalizar cada cuatrimestre, una relacion de las ndminas de los monitores de cada
uno de los meses comprendidos en él.

- Velar por la correcta utilizacion de las instalaciones municipales en las que se
vayan a impartir los talleres, adoptando las medidas necesarias para salvaguardar
la integridad fisica de personas y bienes. Finalizado el periodo de ejecucién del
contrato, el Ayuntamiento podra citar al contratista para inspeccionar las
instalaciones utilizadas.

- Cumplir el horario que para cada curso apruebe la Concejalia de Cultura.

- Aportar todo el material fungible necesario para el desarrollo de los cursos y/o
talleres.

- Someterse a la inspeccion del servicio que pueda realizar el Ayuntamiento.
Jumilla a 14 de mayo de 2014

EL JEFE TECNICO DE LA CONCEJALIA
DE CULTURA Y TURISMO

Fdo: Emiliano Hernandez Carrién



